REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U OSIJEKU
BROJ: P-11/2019-39

Osijek, 18. srpnja 20109.
IK/AB

Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Osijeku, po opéinskoj drzavnoj odvjetnici Ivani
Kolesari¢, na temelju ¢lanka 53. stavka 1. u vezi ¢lanka 52. stavka 1. tocke 4. Zakona o
drzavnom odvjetnistvu ("Narodne novine" broj 67/18) te ¢lanka 4. Kolektivnog ugovora za
drzavne sluzbenike i namjestenike ("Narodne novine" broj 112/17, 12/18 1 2/19 - u daljnjem
tekstu: Kolektivni ugovor) dana 18, srpnja 2019. donosi

ODLUKU

1. TAJANA MARIC ANDELIC iz Osijeka prima se na radno mijesto IV. vrste -
Cista¢/ice u Opéinsko drzavno odvjetnistvo u Osijeku na neodredeno vrijeme.

2. Ostala prava, obveze i odgovornosti iz rada, kao i dan stupanja na rad, bit ¢e
utvrdeni Ugovorom o radu.

ObrazlozZenje

Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Osijeku, nakon pribavljenog odobrenja Ministarstva
pravosuda Republike Hrvatske Klasa: 119-02/ 19-04/219, Urbroj: 514-04-01-01-0119-03 od
25. ozujka 2019., objavilo je oglas za zaposljavanje namjestenika/ice na neodredeno vrijeme
za radno mjesto namjestenika IV. vrste - &istad/ica.

Oglas je objavljen na oglasnoj plo¢i Opcinskog drzavnog odvjetnistva u Osijeku. web
stranici  Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske te putem nadlezne sluzbe za
zapoSljavanje.

Odlukom opé¢inske drzavne odvjetnice u Osijeku broj P-11/2019-29 od 18, travnja
2019. imenovana je Komisija za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da se na oglas prijavilo 25 kandidata, od kojih 4 kandidata nisu
ispunjavala formalne uvjete oglasa te su elektroni¢kim putem obavijeSteni o razlozima zbog
kojih se ne smatraju kandidatima u postupku, dok su preostali kandidati pozvani na razgovor.

Razgovor s kandidatima proveden je dana 7. svibnja 2019. Na razgovor je pristupilo
13 kandidata.

Nakon provedenog razgovora Komisija je ocijenila da je naj bolja kandidatkinja Tajana
Mari¢ Andeli¢, koja je ostvarila najveci broj bodova.



Sukladno ¢lanku 122. stavku 3. Zakona o drzavnom odvjetnistvu nadleznoj sigurnosno
- obavjestajnoj agenciji podnesen je zahtjev za provedbu temeljne sigurnosne provjere za
imenovanu kandidatkinju. Na temelju izvjeséa o rezultatu sigurnosne provjere nadlezne
sigurnosno - obavjestajne agencije utvrdeno Je da ne postoje zapreke za prijam kandidatkinje
na radno mjesto namjestenika [V. vrste - &istad/ice.

Uzimaju¢i u obzir sve navedene Cinjenice te rezultate provedenog razgovora, ¢elnik
tijela je donio odluku da se na radno mjesto namjeStenika IV. vrste - ¢istad/ice primi
kandidatkinja Tajana Mari¢ Andeli¢.

Sukladno ¢lanku 4. stavku 2. Kolektivnog ugovora prava obveze i odgovornosti koje
proizlaze iz radnog odnosa utvrduju se ugovorom o radu te je stoga odluéeno kao u izreci ad
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Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci ovog rjesenja.
OPCINSKA DRZAVNA ODVIETNICA

Ivana Kolesari¢

POUKA O PRAVIMA:

Protiv ove odluke kandidat u postupku ima pravo prigovora ¢elniku tijeka u roku 8
(osam) dana od dana dostave odluke.

DOSTAVITI:

[—y

Tajani Mari¢ Andeli¢ iz Osijeka, Podgoracka 18

Kandidatima u postupku javnom objavom na web stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske

Drzavnom odvjetnistvu Republike Hrvatske. po izvrsnosti

Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Osijeku, po izvr$nosti

osobni dosje Tajane Mari¢ Andelié, ovdje

u spis.

ya

v L



