REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U VARAZDINU

Broj: P-39/19-24
Varazdin, 7. sije¢nja 2020.
GS/DR

Na temelju &l. 52. st. 1., &l. 61. i &l 63. Zakona o drZavnim sluZbenicima
(Narodne novine Republike Hrvatske broj 92/05, 142/06. 77/07, 107/07, 27/08,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), ¢l.
52., €l. 63. i €l. 122. st. 2. i 3. Zakona o drzavnom odvjetnidtvu (Narodne novine
Republike Hrvatske broj 67/18), te &l. 7. st. 1. Poslovnika drzavnog odvjetnistva
(Narodne novine Republike Hrvatske broj 128/19), opéinski dravni odvjetnik u
Varazdinu donosi

RJESENJE )
O PRIJMU U DRZAVNU SLUZBU

1. JULIJANA BISTROVIC, ekonomistica, prima se u drZzavnu sluzbu na
radno mjesto — administrativni referent-drzavnoodvjetni&ki zapisniar na odredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od 2 mjeseca.

2. Po izvrSnosti ovog rieSenja donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto, kojim ¢e se utvrditi dan pogetka rada i podaci o plaéi.

Obrazlozenje

Opdinsko drZavno odvjetni$tvo u Varazdinu raspisalo je oglas za prijam u
drzavnu sluzbu na radno mjesto administrativni referent — drzavnoodyvjetnicki
zapisniCar — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme, zbog povecanog opsega posla, uz
obvezni probni rad od 2 mjeseca, koji je 9. rujna 2019, objavlien na web-stanici
Ministarstva uprave, web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske,
oglasnoj ploCi Opéinskog drzavnog odvjetnistva u Varazdinu te web stranicama
nadleZne sluzbe za zaposljavanje.

Prema izvje$¢u komisije za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu Komisija), u
roku za podno$enje prijava pristiglo je sedam (sedam) prijava, od kojih je uvjetima iz
oglasa udovoljilo 6 ($est) prijava.

Obavijest o vremenu testiranja kandidata objavljena je na web stranicama
Drzavnog odvjetni$tva Republike Hrvatske i Ministarstva uprave te na oglasnoj plo¢i
Opcinskog drZavnog odvjetnistva u Varazdinu.

Od ukupno 6 kandidata/kinja koji su ispunjavali potrebne uvjete, testiranju su
pristupile dvije kandidatkinje.



Sukladno odredbama Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi Viade Republike Hrvatske (Narodne novine
Republike Hrvatske broj 78/17, dalje Uredba), testiranje je provedeno u dvije faze.
Kandidatkinja koja je po zavrSenoj pisanoj provjeri znanja te provjeri znanja
sposobnosti i vjestina pri radu na radunalu — pisanje po diktatu i prijepis ostvarila
potrebni bodovni minimum pristupila je razgovoru (intervjuu) s Komisijom.

U skladu sa &lankom 14. Uredbe Komisija je kroz strukturirani razgovor s
kandidatkinjom utvrdila njezine interese, profesionalne cilieve i motivaciju za rad u
drzavnoj sluzbi. Prilikom razgovora Komisija je osobito uzela u obzir kvalitetu njezina
dosada$njeg rada te pristup radu, kao i stupanj odgovornosti koji je kandidatkinja
pokazala prilikom izvrSavanja zadanih poslova na ranijim radnim mjestima.

Komisija je nakon svake faze testiranja svim kandidatima/kinjama omogudila
uvid u testove, s obzirom da je ¢l. 21. Uredbe propisano da svi kandidati prijavljeni
na oglas imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na oglas, osim u dijelu
koji se odnosi na psiholosku procjenu.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu
sukladno €l. 15. Uredbe.

Uvazavajuéi rang listu sacinjenu prema ukupnom broju bodova ostvarenih
na testiranju i intervjuu, vrstu stedene struéne spreme koja je traZena, kao i
dosadasnje radno iskustvo, odlueno je da se u drzavnu sluZzbu na radno mjesto
administrativnog referenta — drzavnoodvjetni¢kog zapisni¢ara, na odredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad od 2 mjeseca primi Julijana Bistrovi¢, sve sukladno &l. 61. st.
4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Naime, prilikom ocjenjivanja rezultata provjere znanja, sposobnosti i vjestina,
potrebnih za konkretno radno mjesto za koje je ogias raspisan, kao klju¢an je kriterij
zauzet sposobnost i vjestina u radu na racunalu — pisanje po diktatu i prijepis, a u
kojem je segmentu kandidatkinja Julijana Bistrovi¢ pokazala visok stupanj tehnickog
znanja, sposobnosti i vjeStine, $to je rezultiralo toénoséu i brzinom izvr§enih
zadataka. Uz navedeno u obzir je uzeta i kvaliteta i strutnost rada koju je
kandidatkinja pokazala tijekom struénog osposobljavanja za radni odnos koje je
obavila u ovom drzavnom odvjetnidtvu, ali i njezine opceljudske osobine, ispoljene
kroz etickim nagelima proZet odnos prema ostalim zaposlenicima i strankama ovog
drzavnog odvjetnistva.

Sukladno ¢&l. 18. Uredbe za izabranu kandidatkinju pribavijena je
dokumentacija te je utvrdeno da za istu ne postoje zapreke za prijam u drzavnu
sluzbu navedene u &l. 49. Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Sigurnosnom provjerom, provedenom sukladno &l. 122. st. 3. Zakona o
drzavnom odvjetnistvu, nisu utvrdene sigurnosne zapreke za izbor kandidatkinje
Julijane Bistrovié.



Nakon izvr$nosti ovog rieenja, sukladno &l. 52. st. 4. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno mjesto.

Na temelju ¢l 61. st. 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima, rieSenje ¢e se
dostaviti javnhom objavom na web stranicama Ministarstva uprave i Drzavnog
odvjetniStva Republike Hrvatske te se dostava rieSenja smatra obavljenom istekom 8
dana od dana objave na web stranici Ministarstva uprave.
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja.

Sukladno ¢&l. 61. st. 9. Zakona o drzavnim sluZbenicima, Zalba protiv rjeenja
0 prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrSenje rjesenja.

Dostavna naredba:

kandidatima — putem web stranice Ministarstva uprave
Ministarstvo pravosuda

DrZavno odvjetni§tvo Republike Hrvatske

Zupanijsko drZavno odvjetnistvo u Varazdinu

Osobni ocevidnik- ovdje
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