. REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO

) USIBENIKU

Sibenik, Stjepana Radiéa 31

Broj: P-62/2019
Sibenik, 25. rujna 2020.
MD/MD

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne novine, broj
67/18), ¢lanka 7. stavka 1. Poslovnika drZzavnog odvjetnistva (Narodne novine, broj
128/19), Clanka 63. stavka 1. u svezi &lanka 52. stavka 1. Zakona o drZavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj: 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12 — proci§éeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka Ustavnog
suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19 i 98/19), donosim

RJESENJE

1.U drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Op¢insko drzavno odvjetnigtvo u
Sibeniku na radno mjesto informaticki referent, uz obvezni probni rad od tri (3)
mjeseca, prima se kandidat

MARIO BENAT, diplomirani inZenjer prometa, iz Sibenika.

2. Po izvrSnosti ovog Rjesenja donijet ée se rieSenje o rasporedu na radno
mjesto, kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada te prava i obveze sluzbenika.

A

Obrazlozenje

Opcinsko drZavno odvjetnistvo u Sibeniku objavilo je javni natje€aj za prijam
sluzbenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, za radno mjesto informaticki
referent — 1 izvrSitelj/ica.

Po prethodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva pravosuda KLASA: 119-
02/19-04/100583 URBROJ: 514-04-01-01-01/3-19-02 od 30. prosinca 2019., javni
natjecaj je objavljen u Narodnim novinama broj 13/2020 od 31. sijenja 2020, na web
stranicama DrZavnog odvjetni§tva Republike Hrvatske i Ministarstva uprave, a o
raspisivanju natjecaja obavijedten je Hrvatski zavod za zaposljavanje-Podruéni ured
Sibenik. Objavliena je i obavijest s opisom poslova radnog mjesta informati¢kog
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referenta, podaci o pla¢i radnog mjesta, sadrzaj i nadin testiranja te pravni izvori za
pripremu kandidata za testiranje.

Strucni uvjeti za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto informaticki referent
na neodredeno vrijeme su: srednja struéna sprema elektrotehnicke, tehnicke ili
informatiCke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poznavanje rada na uredskim strojevima i radunalu, polozen drzavni ispit
odgovarajuce razine, s tim $to su se na natje¢aj mogli prijaviti i kandidati/kinje koji
nemaju poloZen drzavni ispit odgovarajuée razine, uz obvezu polaganja u roku od 6
mjeseci od isteka probnog rada.

Javni natje¢aj je proveden sukladno Uredbi o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19 — dalje
Uredba), a prije raspisivanja natjeaja, sukladno odredbi &l. 45. ¢ st. 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, putem web aplikacije CIRCA utvrdeno je da na raspolaganju
nema sluzbenika koji ispunjavaju uvjete za raspored na radno mjesto za koje se
raspisuje javni natjecaj.

Odlukom opcinske drzavne odvjetnice imenovana je troélana Komisija za
provedbu natjeCaja (u nastavku: Komisija) koja je utvrdila listu kandidata prijavijenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natje¢aja. Utvrdeno je da je
na javni natjecaj dostavljeno 3est prijava, da su sve pravovremene, ali prijave troje
kandidata da ne ispunjavaju formalne uvjete pa je istima putem elektroni¢ke poste
dostavijena obavijest u kojoj su navedeni razlozi zbog kojih se ne smatraju
kandidatima.

Testiranje kandidata &ije su prijave pravovremene, uredne i ispunjavaju
formalne uvjete zakazano za dan 19. ozujka 2020. odgodeno je na neodredeno zbog
preporuka i mjera suzbijanja epidemije koronavirusa (COVID-19).

Kako je u meduvremenu stupila na snagu Odluka Vlade Republike Hrvatske o
ogranicavanju koristenja sredstava predvidenih drzavnim proraéunom Republike
Hrvatske, a potom i izmjene Zakona o izvr§avanju drzavnog proraguna za 2020., na
temelju odredbe ¢lanka 49. a) navedenog Zakona zatrazeno je odobrenje za nastavak
postupka. Ministarstvo pravosuda je dopisom KLASA: 119-02/19-04/100583
URBROJ: 514-04-01-01-01/3-20-04 od 15. lipnja 2020. dalo odobrenje za nastavak
postupka.

Na testiranje koje je odrzano dana 7. srpnja 2020. od ukupno troje kandidata
koji su ispunjavali potrebne uvjete svi su pristupili testiranju.

Nakon provedenog pisanog testiranja koje se sastojalo iz provjere poznavanja
ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i organizacije rada u drzavnom odvjetnistvu i
sluzbeni¢kih odnosa te poznavanja rada na raéunalu i rada operativnih sustava, a na
kojem su zadovoljili svi kandidati koji su pristupili testiranju, Komisija je provela
razgovor s kandidatima.

Potom je sacinila izvije§¢e opcinskoj drzavnoj odvjetnici o provedenom
postupku testiranja s rang-listom kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova,
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a kojom je utvrdeno da je kandidat Mario Benat ostvario najveéi broj bodova i to 21
bod dok su ostala dva kandidata ostvarili 20 odnosno 16 bodova.

Uvazavaju¢i izvijeS¢e Komisije te ostvareni broj bodova na provedenom
testiranju i intervjuu, traZenu stru€nu spremu kao i dosadasnje radno iskustvo,
odluceno je da se u drzavnu sluzbu na radno mjesto informatickog referenta na
neodredeno prijeme prima kandidat Mario Benat

Uvidom u prijavu i priloge utvrdeno je da je Mario Benat dostavio dokaz o
ispunjavanju struénih uvjeta za radno mjesto informaticki referent, a prije donosenja
ovog rjeSenja dostavio je na uvid i izvornike tih isprava.

Prije donoSenja rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
imenovani kandidat je dostavio uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mijesta, a po
sluzbenoj duZnosti je utvrdeno nepostojanje ostalih zapreka za njegov prijem u
drzavnu sluzbu sukladno Elanku 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno €lanku 122. stavku 3. Zakona o drzavnom odvjetnistvu, za kandidata
Maria Benat zatraZeno je od Sigurnosno-obavjestajne agencije provodenje temeljne
sigurnosne provjere. Po zaprimanju, a prije dono$enja rjesenja o prijmu u drzavnu
sluzbu, izvren je uvid u izvjes¢e o provedenoj temelinoj sigurnosnoj provjeri za Maria
Benat.

Slijedom navedenog, na temelju uvida u dokumentaciju dostavljenu uz prijavu te
potom u izvorniku, lzvijes$¢ée Komisije s rang-listom, sukladno postignutim rezultatima
ostvarenim na provedenom testiranju i razgovoru, odluéeno je da se kandidat Mario
Benat primi u drzavnu sluzbu na neodredeno vriieme u Opéinsko drzavno odvjetniétvo u
Sibeniku na radno mjesto informaticki referent.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno &lanku 53. stavak 1. i 3.
Zakona o drzavnim sluzbenicima. .

Po izvrSnosti ovog Rjesenja, donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada, kao i ostala prava i obveze.

Sukladno odredbi ¢€lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, ovo
RjeSenje dostavlja se javnom objavom na web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske i web stranici Ministarstva uprave. Dostava svim kandidatima smatra se

obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva
uprave.

Slijledom navedenog, odluéeno je kao u izreci.

PEINSKA DRZAVNA ODVJETNICA
“Z \Maja Dggan




UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu u roku

od 15 (petnaest) dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Opcinskog
drZavnog odvjetnistva u Sibeniku, a o istoj odlucuje Odbor za drzavnu sluzbu.

Mo

Dostauviti:

- svim kandidatima u postupku putem web stranica Ministarstva uprave

Republike Hrvatske i Drzavnog odvjetnitva Republike Hrvatske

Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Sibeniku, Zupanijskom drzavnom
odvjetniku

Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu u Sibeniku, Sluzbi financijsko-materijalnog
poslovanja, po izvr§nosti

Drzavnom odvjetni$tvu Republike Hrvatske, po izvr§nosti

Ministarstvu pravosuda i uprave Republike Hrvatske, po izvrénosti
Osobni o¢evidnik, ovdje
U spis



