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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKQ DRZAVNO ODVJETNISTVO U CAKOVCU
Cakovec, Ulica kralja Tomislava 12

Broj: P-13/2021
Cakovec, 17. svibnja 2021.
MJT/IPN

Na temelju Clanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 78/2017, 89/2019) te
sukladno oglasu za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opcinsko
drzavno odvjetnistvo u Cakovcu, na radno mjesto namjestenika Il vrste — vozad/ica —
dostavlja¢/ica — 1 izvrSitelj u Uredu Opcinskog drzavnog odvjetnika, uz obvezni
probni rok od tri mjeseca, oglasava se sljedeca

OBAVIJEST

1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA VOZAC-DOSTAVLJAC:

- obavlja poslove preuzimanja pismena i posSiljke na posti, obavlja uredsko poslovanje
prijema i otpreme poste u skladu s propisima o unutarnjem poslovanju u drzavnom
odvjetnisStvu, obavlja poslove dostave poste nadleznom drzavnom tijelu i pomoéne
poslove uredskog poslovanja, otpreme poste u skladu s propisima o unutarnjem
poslovanju u drzavhom odvjetnistvu, obavlja poslove fotokopiranja, obavlja poslove
prijevoza duznosnika, skrbi za redovno odrZavanje vozila, evidentira relacije voznje i
potrosnju goriva te obavlja i druge poslove.

2. PODACI O PLACI RADNOG MJESTA:

Pla¢a za radno mjesto namjestenika lll. vrste vozalal/ica dostavlja¢/ica odredena je
Clankom 4. podstavkom b) toCkom 3. Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova (Narodne novine, broj: 37/01, 38/01, 71/01, 89/01,
112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07,
58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12,
60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 126/13, 2/14,
94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19).

3. RAZGOVOR (INTERVJU) S KOMISIJOM:

Komisija u razgovoru (intervjuu) sa kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad na radnom mjestu vozaca-
dostavljaca, rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu, profesionalan pristup
poslu i stru¢nost.

Razgovor sa kandidatima provodi se i vrednuje sukladno ¢lanku 14. Uredbe i boduje
dodjeljivanjem odredenog broja bodova od 0 do 10, a smatra se da je kandidat
zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog razgovora Komisija ¢e utvrditi rang listu prema ukupnom broju
ostvarenih bodova na razgovoru (intervju) te e izraditi lzvjeS¢e Opcinskoj drzavnoj
odvjetnici koje potpisuju svi ¢lanovi Komisije i sukladno utvrdenim rezultatima
predloZiti kandidate za prijam u drzavnu sluzbu.
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Izbor kandidata za prijam u sluzbu obavlja se izmedu najvise 10 kandidata koji su
postigli najbolje rezultate na intervjuu.

Vrileme i mjesto odrZzavanja razgovora (intervjua) s Komisijom za radno mjesto
namjestenika Ill vrste — vozac/ica — dostavljac/ica — 1 izvrSitelj u Uredu Opcinskog
drzavnog odvjetnika objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog za
razgovor (intervju) na web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske
www.dorh.hr te na oglasnoj plo¢i Opéinskog drzavnog odvjetnistva u Cakovcu.

Svi kandidati prijavljeni na oglas imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi
na oglas.

Kandidat koji nije zadovoljan rijeSenjem ima pravo podnijeti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja.

1. Pravni izvori za pripremanje kandidata za razgovor (intervju) s Komisijom:

ZA POZNAVANJE ORGANIZACIJE RADA U DRZAVNOM ODVJETNISTVU TE
POZNAVANJE OSNOVA USTAVNOG USTROJSTVA RH

1. Ustav Republike Hrvatske ("Narodne novine", broj 56/90, 135/97, 8/98, 113/00,
124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 5/14),

2. Zakon o drZzavnom odyvjetnistvu ("Narodne novine", broj 67/18),

3. Poslovnik drzavnog odvjetnistva ("Narodne novine", broj 128/2019).

OPCINSKA DRZAVNA ODVJETNICA
Maja Jurinec Turk


http://www.dorh.hr/

