REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U VELIKOJ GORICI
Velika Gorica, Hrvatske bratske zajednice 1

Broj: P-19/2021
Velika Gorica, 09. srpnja 2021.
AVIMP

Na temelju &lanka 54. stavak 1. Zakona o drZzavnom odvjetni§tvu (Narodne
novine broj: 67/2018) i ¢lanka 63. stavak 1. u svezi &lanka 52. a. stavak 1. i
2.Zakoa o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine broj: 92/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15,
61/17 i 98/19), Zupanijsko drzavno odvjetni§tvo u Velikoj Gorici po Zupanijskoj
drzavnoj odvjetnici Andreji Vrané¢i¢ u upravnoj stvari prijma u drZavnu sluZbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto drZzavnoodvjetni¢kog savjetnika dana, 09.
srpnja 2021. donosi

RJESENJE
0 izboru kandidata

l. SreCko Puhek, diplomiranim pravnik, sa poloZenim pravosudnim ispitom ,
prima se u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u
Velikoj Gorici na radno mjesto drzavnoodvijetni¢kog savjetnika.

Il. Kandidat iz to¢ke |. ovog rjeSenja prima se u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

M. Po izvr$nosti ovog rieenja donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno
mjesto kandidata iz tocke I. ovog rieSenja kojim ée se utvrditi dan poéetka rada te druga
prava i obveze iz drzavne sluzbe.

ObrazlozZenje

Sukladno ¢lanku 45b. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima Zupanijsko
drZzavno odvjetni$tvo u Velikoj Gorici objavilo je po prethodno pribavljenom odobrenju
Ministarstva pravosuda i uprave Klasa: 119-02/21-04/19, Urbroj: 514-08-03-02-02/06-
21-09 od 15. oZujka 2021. u Narodnim novinama broj 32/2021 od 31. oZujka 2021.
javni natjeCaj za prijam sluzbenika drzavnu sluzbu u Zupanijsko drzavno odvjetnistvo
u Velikoj Gorici na neodredeno vrijeme, na radno mijesto drzavnoodvjetnitkog
savjetnika.

Sukladno €lanku 4. stavak 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja
i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (NN 78/17, 89/19, u daljnjem tekstu: Uredba) javni
natjeCaj je objavljen u Narodnim novinama, na mreZnim stranicama DrZavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave, a o njemu je
obavijestena i nadleZzna sluzba za zapo$ljavanje.




Na internetskim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, te DrZavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske istovremeno s objavom javnog natje€aja objavljena
je i obavijest o opisu posla i plaéi radnog mjesta za koje je javni natjedaj raspisan, te
pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje.

U javnhom natje€aju navedeno je da kandidati pored op¢ih uvjeta za prijem u
drzavnu sluzbu iz ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluZbenicima moraju ispunjavati
struéne uvjete za radno mjesto drzavnoodvijetniCkog savjetnika propisane ¢lankom
124. stavak 3. Zakona o drzavnom odvjetni$tvu, a to su zavrSeni sveudiliSni diplomski
studij prava odnosno integrirani preddiplomski i diplomski sveucili&ni studij prava i
poloZen pravosudni ispit.

Komisija za provedbu javnog natje¢aja imenovana je rieSenjem Zupanijske
drzavne odvjetnice u Velikoj Gorici broj: P-19/2021 od 20. travnja 2021. (u daljnjem
tekstu: Komisija).

Na javni natjecaj pristiglo je 6 prijava kandidata i komisija je utvrdila kako sve
osobe ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja, te da su podnijele pravodobne i
potpune prijave. Nastavno komisija je sastavila listu od 6 kandidata, te iste uputila na
testiranje putem obavijesti objavljene 23. travnja 2021. na internetskoj stranici
Drzavnog odvjetniS§tva Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave. Na
testiranje odrzano 7. svibnja 2021., a koje se sastojalo od pismenog testiranja
provjere organizacije rada u drzavnom odvjetnistvu iz Ustava RH, Zakona o
drzavhom odvjetnistvu i Poslovnika drzavnog odvjetnistva, te izrade
drzavnoodvjetni¢ke odluke, pristupila su tri kandidata. Temeljem ¢&lanka 10. Uredbe
kandidat koji nije pristupio testiranju viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Na testiranju posebnih znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova za radno mjesto drzavnoodvjetni¢kog savjetnika pristupilo je troje kandidata,
a koji su ostvarili dovoljan broj bodova za pristup drugom djelu testiranja.

. Razgovor s komisijom proveden je 13. svibnja 2021. u prostorijama
Zupanijskog drzavnog odvjetnistva u Velikoj Gorici, a razgovoru su pristupila sva 3
(tri) kandidata. Na razgovoru s kandidatima komisija je kroz pitanja utvrdila znanja,
sposobnosti, vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u
drzavnoj sluzbi, te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata, kao i razgovor s
komisijom za provedbu javnog natjeCaja proveden je i vrednovan sukladno
odredbama cClanka 11. do 14. Uredbe. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina ako je za svaki dio provedene provjere dobio
najmanje 5 (pet) bodova.

Nakon provedenog postupka testiranja i razgovora komisija za provedbu
javnog natje¢aja dostavila je Zupanijskoj drzavnoj odvjetnici u Velikoj Gorici izvie$ée
o provedenom postupku i rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih
bodova. Na testiranju i razgovoru s komisijom kandidat Sre¢ko Puhek ostvario je 20

od mogucih 30 bodova, odnosno najveci broj bodova u odnosu na ostale testirane
kandidate.



Vodeci ra¢una o potrebama ovog drzavnog odvjetnistva i specifi¢nosti poslova
koje ¢e kandidat obavljati, a temeljem uvida u dokumentaciju uz prijavu i izvjedce
komisije, odlu¢eno je da se na rad u Zupanijsko drzavno odvjetni§tvo u Velikoj Gorici
na neodredeno vrijeme na radno mjesto drzavnoodvjetnitkog savjetnika izabere
kandidat Sre¢ko Puhek.

Sre¢ko Puhek ima odgovarajuéu struénu spremu, poloZen pravosudni ispit,
potrebno stru€no znanje, sposobnosti i viestine koje su provjerene putem testiranja, a
na razgovoru je pokazao visok stupanj motiviranosti za rad u drzavnom odvjetnistvu,
posebice na kaznenim predmetima, istovremeno iskazujuéi snalaZljivost i proaktivan
pristup.

Takoder, imenovani kandidat tijekom usmenog intervjua, iznoseéi podatke o
dosadasnjem radu i iskustvu, interesima i motivaciji za rad iskazao je argumentirani
stav. o ulozi drZavnog odvjetnistva u ustavnopravnom, kaznenopravnom i
gradanskopravnom sustavu.

Prije donoSenja rjeSenja o izboru kandidata za prijam u drZzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme po sluzbenoj duznosti utvrdeno je da u odnosu na kandidata
Sretka Puhek ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 49. Zakona o
drzavnim sluZbenicima. Od kandidata je zatraZena dostava izvornika dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta natjeéaja.

Obvezni probni rad propisan je ¢lankom 53. stavkom 1. i 3. Zakona o drZzavnim
sluzbenicima.

Nakon izvr8nosti ovog rjesenja, temelijem &lanka 52. stavak 4. Zakona o
drzavnim sluzbenicima donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno mjestu.

Sukladno ¢lanku 21. Uredbe i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (NN broj
78/17) svi kandidati prijavljeni na javni natje¢aj imaju pravo uvida u dokumentaciju
koja se odnosi na javni natjecaj.

Sukladno odredbi €lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima koja
se na odgovarajué¢i naéin primjenjuje temeliem &lanka 52a. stavka 2. Zakona o
drzavnim sluZbenicima, ovo rje$enje se dostavlja javhom objavom na web stranici
DrZavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i web stranice Ministarstva pravosuda i
uprave, a dostava svim kandidatima se smatra objavljenom istekom 8 dana od dana
javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u |zrec: ovog riesenja.

Uputa o pravnom lijeku: .
Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju Zalbu podnosi
Zupanijskom drzavnom odvjetniStvu u Velikoj Gorici, Hrvatske bratske zajednice 1,



Velika Gorica, pisano ili neposredno putem poste u 2 ista primjerka, a o zalbi
odlucuje Odbor za drzavnu sluzbu.

Dostaviti:

1. kandidatima putem javne objave na web stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave

2. Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske, po izvr§nosti

3. Ministarstvo pravosuda i uprave, po izvr§nosti,

4. u osobni dosjee izabranog kandidata, po osnivanju, ovdje

5. u spis, ovdje




